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UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Medicina Veterinaria

EDITAL 015/2013-STDARH — Processo FMVA n° 561/2013 —

Abertura de Inscri¢bes

Acham-se abertas as inscricdes para o concurso publico
de Titulos e Provas para preenchimento de 1 (uma) fungéo de
Professor Substituto, em carater emergencial, para atender a
excepcional interesse publico no periodo relativo ao 2° semestre
letivo de 2013, sob o regime juridico da CLT e legislagdo comple-
mentar, em 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho, na
Disciplina de Semiologia Veterinaria, junto ao Departamento de
Clinica, Cirurgia e Reproducao Animal da Faculdade de Medicina
Veterinaria do Campus de Aracatuba.

0 concurso foi autorizado pelo Despacho no
583/2013-RUNESP, de 12/06/2013, publicado no DOE em
14/06/2013, pagina 52, secdo I, com base no Estatuto e Regi-
mento Geral da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mes-
quita Filho", bem como de conformidade com o disposto nas
Resolugdes UNESP 06/2002, 89/2003 e alteragdes posteriores.

1. DA REMUNERACAO

0 salario correspondente as atividades de Professor Subs-
tituto, fixado na referéncia MS-2, em 24 (vinte e quatro) horas
semanais, corresponde a R$ 2.889,42 mensais.

0BS.: Caso o candidato tenha titulo de Doutor (ref. MS-3.1)
ou Livre-Docente (ref. MS-5.1), o saldrio sera respectivamente,
de R$ 4.041,44 e R$ 4.818,20 mensais.

2. DAS INSCRICOES

As inscricoes serdo recebidas, no periodo de 24 a
28/06/2013, no horario das 9h as 11h e das 14h as 16h, na Secéo
Técnica de Comunicagdes, situada na rua Clovis Pestana, 793.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre com a qualificacdo neces-
saria a inscricdo para o concurso, que serd demonstrada por
estudos, em nivel de graduacdo ou de pos-graduacdo, na area do
conhecimento a qual se integra a disciplina objeto do concurso.

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concur-
s0 puiblico com passaporte, entretanto, por ocasido da contrata-
¢ao, sera exigida a cédula de identidade com visto permanente
ou, no minimo, o visto temporario e no prazo de 30 dias, devera
apresentar copia simples do protocolo de transformacéo do visto
temporario em permanente, sob pena de rescisdo contratual.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento a ser preenchido no local de inscricdes,
dirigido ao Diretor da Unidade, indicando nome completo, niime-
ro da cédula de identidade, idade, filiacao, naturalidade, estado
civil, residéncia, profisséo.

4.2. original e cdpia dos seguintes documentos:

4.2.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte;

4.2.2. CPF regularizado;

4.2.3. quando do sexo masculino, comprovante de estar em
dia com as obrigagbes militares;

4.2.4. comprovante de estar em dia com as obrigagoes
eleitorais;

4.2.5. comprovante de ser graduado em curso superior em
Medicina Veterinaria, bem como de ser portador, no minimo, do
titulo de Mestre na area da disciplina objeto do concurso.

0BS.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 4.2.3. e 4.2.4.

4.3. Os candidatos deverdo apresentar, ainda, compro-
vante de recolhimento da taxa de inscrigdo, no valor de R$
72,00 (setenta e dois reais) a ser efetuado na Secao Técnica
de Financas.

4.3.1. Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual
n° 12.782, de 20 de dezembro de 2007, podera ser concedido
o direito de reducdo do valor da taxa de inscri¢ao ao candidato
para o Concurso Publico.

4.3.2. 0 direito da reducéo do valor da taxa de inscrigdo,
correspondente a 50% (cinqtienta por cento), serd concedido
ao candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes
requisitos:

| — seja estudante regularmente matriculado em curso
superior, em nivel de graduacdo ou pés-graduacéo;

Il - Receba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-
minimos ou esteja desempregado.

4.3.3. A concessdo da redugdo do valor da taxa de ins-
crigdo ficard condicionada a apresentagdo pelo interessado
da documentacdo comprobatdria das condicoes exigidas no
subitem 4.3.2.

4.4. Curriculum Vitae das atividades realizadas, em 4 (qua-
tro) vias, sendo uma delas devidamente documentada, no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais infor-
magoes que permitam cabal avaliagdo do mérito do candidato;

4.5. No caso de inscrigdo por procuragéo (com firma reco-
nhecida), devem ser apresentados os documentos de mandato,
de identidade do procurador e aqueles relacionados nos itens
4.1.a0 4.4,

4.6. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
internet.

5. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

5.1. Sera publicada, no DOE, a relacao dos candidatos que
tiveram suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

5.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitaria, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data
da publicagdo a que se refere o item anterior, reconsideragéo
quanto ao indeferimento de sua inscri¢ao.

5.3. 0 requerimento sera apreciado pela Congregacdo da
Unidade no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir da data do protocolo.

6. DAS PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

6.1. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os de
Mestre e de Doutor obtidos em cursos de pds-graduacao creden-
ciados regularmente. Caso néo seja reconhecida a equivaléncia
dos titulos, a contratagéo do candidato ficara prejudicada.

6.2. O reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP é condicao obrigatdria para a permanéncia do docente
na funcdo.

6.3. O concurso para a funcdo de Professor Substituto
constara de:

6.3.1. Andlise curricular - julgamento do Curriculum Vitae,
em que serdo analisadas as atividades de formagéo didatica e
cientifica, com maior relevancia para as atividades relacionadas
com a disciplina.

ANALISE CURRICULAR — CRITERIOS AVALIACAO (Peso 2)

GRADUACAO :

-Menos 0,5 ponto por semestre de atraso;

-Iniciacao cientifica/monitoria na area de Semiologia Veteri-
naria com bolsa: 5 ponto/bolsa;

-Iniciacdo cientifica/monitoria na area de Semiologia Veteri-
naria sem bolsa: 2,5 ponto/bolsa;

-Iniciacdo cientifica/monitoria fora da area de Semiologia
Veterinaria com bolsa: 1,0 ponto/bolsa;

-Iniciacdo cientifica/monitoria fora da area de Semiologia
Veterinaria sem bolsa: 0,5 ponto/bolsa.

POS-GRADUACAO

-Doutorado: 15,0 pontos

-Cursando doutorado com bolsa: 7,0 pontos

-Cursando doutorado sem bolsa: 5,0 pontos

-Mestrado com bolsa: 10,0 pontos

-Mestrado sem bolsa: 7,0 pontos

-Residéncia em medicina veterinaria na area de Clinica
Médica: 2,5 pontos/ano completo de programa

-Residéncia em medicina veterinaria fora da area de Clinica
Meédica: 1 ponto/ano completo de programa

ESPECIALIZACAO/APERFEICOAMENTO/ESTAGIOS

Na érea de Semiologia Veterinaria: 2 pontos/cd 200 h

Fora da area de Semiologia Veterinaria: 1 ponto/cd 200 h

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

-Docente de Ensino Superior em Semiologia Veterinaria:
10 pontos/ano

-Docente de Ensino Superior na area de Clinica Médica: 5
pontos/ano

-Docente de Ensino Superior em outras disciplinas: 1
pontos/ano

-Aulas ministradas a alunos de graduacdo: 0,5 ponto a
cada 20 horas

-Palestras ministradas em eventos: 0,2 ponto por palestra

PRODUGAO CIENTIFICA:

-Trabalhos publicados na integra em Revista cientifica com
corpo editorial —internacional: 5 pontos

-Trabalhos publicados na integra em Revista cientifica com
corpo editorial — nacional: 3 pontos

-Trabalhos publicados em anais de congressos (inclui resu-
mos expandidos): 0,5 ponto cada

-Capitulo de Livro: 4 pontos/capitulo

-Tradugdo de livro/capitulo de livro: 0,5 ponto

-Artigos de Divulgacdo: 0,25 pontos

ATIVIDADES DE FORMACAO

-Orientagdo de Mestrado: 2 pontos

-Orientagdo de Iniciagdo Cientifica-Monitoria, com bolsa
financiada por 6rgéos de fomento: 1 pontos

-Orientagdo de Iniciagdo Cientifica-Monitoria, sem bolsa
financiada por 6rgdos de fomento: 0,5 pontos

-Orientacdo de Estagio Supervisionado (Monografia de
Conclusao-TCC): 1 ponto

-Orientagdo de Residéncia: 1 ponto

-Outras orientacdes: alunos externos, estagios curriculares,
extra-curriculares: 0,5 ponto

OUTRAS ATIVIDADES:

-Participacdo em Encontros Cientificos, Congressos e Simpé-
sios: 0,5 ponto/participagao

-Comissdes organizadoras de eventos cientificos: 0,5 ponto/
cada

-Participacdo em bancas examinadoras:

-Doutorado: 1 ponto/cada

-Mestrado: 0,5 ponto/cada

-Graduacdo (estagio curricular, TCC): 0,1 ponto/cada

-Exame Geral de qualificacdo: 0,25 pontos/cada

-Outras: 0,1 ponto/cada

-Representagéo de classe ou categoria: 0,1 ponto/cada

-participagdo em Grupos de Pesquisa: 1 ponto/cada

- Outras atividades: 0,5 ponto cada

OBS: Sera realizada a média ponderada entre as pontuacdes
obtidas por cada candidato. A nota final sera atribuida entre 0
(zero) a 10 (dez) pontos.

6.3.2. Prova didatica - constara de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, cujo tema sera sorteado com 24 horas de ante-
cedéncia, de uma lista organizada pela Comisséo Examinadora
a partir do programa do concurso. A ordem de apresentacdo da
aula pelos candidatos, seguira a ordem de inscri¢ao no referido
concurso.

6.3.2.1. 0 tempo de duracdo da prova didatica sera crono-
metrado pela Comissdo Examinadora. Cada minuto excedente
ou faltante subtraira do candidato 0.5 pontos na nota final.

Il - PROVA DIDATICA — CRITERIOS AVALIAGAO - (Peso 1)

1.Conteddo: 40 pontos

2.Didatica: 40 pontos

3.Postura Profissional: 20 pontos

6.4. 0 programa e a bibliografia do concurso constam do
Anexo | deste Edital.

6.5. As provas terdo os seguintes pesos:

6.5.1. Anélise curricular - peso 2

6.5.2. Didatica - peso 1

6.6. A convocacdo para as provas, com indicacdo do dia,
hora e local, sera feita por Edital a ser publicado no D.O.E., com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da
data da publicacao.

7. DA HABILITACAQ, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

7.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 7 (sete), por pelo menos 2 (dois)
membros da Comissao Examinadora;

7.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em razdo da maior média final obtida.

7.3. Em caso de empate terd preferéncia o candidato:

7.3.1 de maior idade, conforme estabelecido no § tnico do
artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;

7.3.2 Tenha obtido a maior média geral na prova de analise
curricular;

7.3.3. Tenha obtido a maior média geral na prova didatica;

8. DA CONTRATACAO

8.1. 0 candidato habilitado e classificado em 1o lugar, sera
contratado em jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de
trabalho, para o periodo relativo ao 20 semestre letivo de 2013.

8.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, a critério da administracao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Cabera recurso a Congregacao da Unidade, no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados da data de divulgagéo do resultado
final do concurso.

9.2. A Congregacdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
responder o recurso, a contar da data do seu protocolo.

9.3. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses, contado da data de sua homologacéo pela Congregacao
da Unidade, podendo ser prorrogado, a critério da Administra-
¢do, uma Unica vez e por igual periodo.

9.4. 0 candidato contratado devera prestar servicos dentro
do horario estabelecido pela Administracao.

9.5. A permanéncia do candidato contratado ficara con-
dicionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pela
UNESP, quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao
credenciado.

9.6. O candidato podera, apés a homologacao do concurso
e durante o prazo de sua validade, solicitar a devolucdo do
Curriculum Vitae documentado, entregue no ato da inscrigéo,
mediante requerimento protocolado junto a Secdo Técnica de
Comunicagdes da Faculdade de Medicina Veterinaria do Campus
de Aragatuba.

9.6.1. Os documentos nao retirados serdo descartados apds
o vencimento do prazo de validade do concurso.

9.7. Implicara na rescisdo do contrato do servidor o nao
reconhecimento da equivaléncia do titulo pela UNESP;

9.8. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e tempordria para atender a excepcional interesse publico, o
docente contratado que venha a obter titulagdo académica
superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considera-
da para fins de aumento salarial.

9.9. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, refe-
rentes a realizacdo deste Concurso Publico, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado — Poder Executivo — Secdo |, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimen-
to. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e no
compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

ANEXO |

PROGRAMA DO CONCURSO

1 - Introducdo a Semiologia - (Semiogénese, Semiotécnica,
Clinica Propedéutica) - Métodos e meios semioldgicos (Inspe-

cao, Palpacdo, Auscultacdo, Percussao, Olfacdo) — Técnicas de
anamnese.

2 - Exame Fisico Geral dos Animais Domésticos

3 - Exame do Sistema Digestorio dos Monogastricos
Domésticos

4 - Exame do Sistema Digestdrio de Ruminantes Domésticos

5 - Exame do Sistema Circulatério dos Animais Domésticos

6 - Exame do Sistema Respiratorio dos Animais Domésticos

7 - Exame do Sistema Nervoso dos Animais Domésticos

8 - Exame do Sistema Urinario dos Animais Domésticos

9 - Exame do Sistema Locomotor dos Animais Domésticos

10 - Exame da Glandula Mamaria dos Animais Domésticos
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CAMPUS DE ASSIS

Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis

CAMPUS DE ASSIS

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS

EDITAL N° 085/2013-FCL/CAs.

(Processo n° 1878/2011)

TORNANDO SEM EFEITO o Edital n° 081/2013- FCL/CAs.,
DOE de 14/6/2013, pagina 146, tendo em vista a impossibilidade
de reunir os membros da banca examinadora na data agendada
para a realizacdo do concurso.

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO"

FACULDADE DE MEDICINA

CAMPUS DE BOTUCATU

EDITAL N° 80/2013 - DIVULGAGAO DA ANALISE DE RECUR-
SO E DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA

(CONCURSO PUBLICO N° 126/2012)

A Diretora da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Medicina do Campus de Botucatu da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho”, DIVULGA aos candidatos
inscritos para o emprego publico de Assistente de Suporte
Académico IV (Area de atuacio: Biologia Celular na Area de
Satde), a analise de recurso contra a avaliagdo psicoldgica e a
classificagdo definitiva, e para o emprego publico de Assistente
de Suporte Académico Il (Area de atuacio: Telemedicina), a
classificacdo definitiva.

1. Anélise de recurso:

RECURSO - CANDIDATO - INSCRICAO - OPCAO - RESUL-
TADO

83594 - ADRIANA CAMARGO FERRASI - 9000232 - 004 -
Assistente de Suporte Académico IV (Area de atuacio: Biologia
Celular na Area de Satde) - INDEFERIDO

83595 - ALINE AKI TANIKAWA - 9004092 - 004 - Assistente
de Suporte Académico IV (Area de atuacdo: Biologia Celular na
Area de Satde) - INDEFERIDO

2. Classificacao definitiva:

- 003 Assistente de Suporte Académico Ill (Area de atuaco:
Telemedicina)

- Inscricdo - Nome - Nascimento - T.Pontos - Classif.

- 09001395 - ANA SILVIA SARTORI BARRAVIERA SEABRA
FERREIRA - 12/02/1979 - 166,667 - 1

- 004 Assistente de Suporte Académico IV (Area de atuaco:
Biologia Celular na Area de Satde)

- Inscricdo - Nome - Nascimento - T.Pontos - Classif.

- 09003010 - VICKELINE NAMBA - 17/03/1987 - 178,667
-1

- 09002650 - CELIO DAMACENA DE ANGEIS - 11/12/1982
- 162,333- 2

- 09001743 - ANDREA AKEMI HOSHINO - 19/12/1979
- 146,333 - 3

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

Botucatu, 21 de abril de 2013.

FACULDADE DE MEDICINA

EDITAL n° 81/2013-STDARH, de 21/06/2013

Estao abertas, nos termos dos Despacho n°573/2013-Runesp
de 12-6-2013, publicado no Doe de 15-6-2013, com base na
Resolugdo Unesp 6, de 26-2-2002, alterada pela Resolucdo
Unesp 97, de 18-12-2002 e 66, de 27-6-2005, as inscricdes ao
concurso publico para contratacdo, por prazo determinado, de
1 (um) Professor Substituto, sob o regime da CLT e Legislacdo
Complementar, para o periodo relativo ao 2° semestre letivo
de 2013, em jornada de 24 horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento de Cirurgia e Ortopedia da Faculdade de
Medicina do Campus de Botucatu, na disciplina de Cirurgia
Cardiovascular.

1.DA REMUNERACAO:

1.1 - — A remuneragdo correspondente a funcdo de Pro-
fessor Assistente Doutor (Referéncia MS-3.1), em 24 horas
semanais, sera de R$ 4.041,44.

1.1.2 - Por tratar-se de contratagdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter a titulagdo
académica apos assinatura do contrato, esta ndo sera conside-
rada para fins de aumento salarial.

1.1.3 - Sera considerado beneficiario dos beneficios do vale
transporte o servidor técnico-administrativo ou docente que
estiver no exercicio de suas funcdes na Universidade, com remu-
neragdo mensal bruta de até 6 (seis) vezes o valor do nivel 1,
grau A, e do vale alimentacao o servidor técnico-administrativo
ou docente que estiver no exercicio de suas funcdes na Univer-
sidade, de acordo com as portarias unesp 33/2010, 34/2010,
449/2011, 171/2011 e 485/2008.

2. DAS INSCRICOES:

2.1- As inscri¢es seréo recebidas no periodo de 27 a 28-06-
2013 e 01-07-2013, no horario das 9h as 11h e das 14h as 17h,
na Secdo Técnica de Comunicagdes da Faculdade de Medicina
de Botucatu - do Campus de Botucatu, no Distrito de Rubido
Junior/Botucatu.

3. Séo Condigdes para inscricao:

3.1. - - Poderdo inscrever-se graduados em Medicina;

3.2 — Residéncia Médica em Cirurgia Cardiovascular;

3.3 - Possuir cédula de identidade.

3.3.1 - O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no
concuso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera apresentar cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisdo contratual;

3.4 - - quando do sexo masculino, possuir documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

3-5 - - ser eleitor, possuindo documento que comprove estar
em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.6- - pagar taxa de inscricao;

0BS: Néo sera concedida DEVOLUCAO de taxa de inscrico.

4 - Para inscrever-se o candidato ou seu procurador devera,
no ato da inscri¢do apresentar-se munido de:

4.1 —Requerimento dirigido a Dire¢do da Unidade indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos,
originais e copias simples;

4.1.1 —cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario, ou na falta
desta, o0 passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo
devera apresentar cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, deverd apresentar visto temporario e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples do protocolo do
pedido de transformagdo do visto temporario em permanente,
sob a pena de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de
todos os atos decorrentes do concurso publico, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 3.4 e 3.5. A
permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade
fica condicionada & apresentagdo de cédula de identidade com
visto permanente;

4.1.2 - - documento que comprove estar em dia com as
obrigacges militares, quando do sexo masculino;

4.1.3 - - documento que comprove estar em dia com as
obrigagdes eleitorais(copia xerografica);

4.1.4 - - curriculum vitae atualizado, inclusive contendo o
histérico escolar, a partir do Curso de Graduacao, em quatro vias,
sendo uma delas devidamente comprovadas;

4.1.5 — Poderdo inscrever-se graduados em Medicina;

4.1.6 — Residéncia Médica em Cirurgia Cardiovascular;

4.1.7 - comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo,
no valor de R$ 72,00 recolhida no Banco do Brasil, agéncia
5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade de Medicina/Conta
Concursos;

5- DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

5.1 — Sera publicada no Doe a relacdo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

5.2 — O candidato podera requerer, no prazo de 2 dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
cdo. A reconsideragao devera ser dirigida a Direcao da Unidade
Universitaria.

6- REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

6.1 — A redugéo do valor da taxa de inscri¢do, corresponden-
te a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

I- - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il- - Percebam remuneracdo, mensal, inferior a 2 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

6.2 — A concessao da reducdo ficara condicionada a apre-
sentacdo, pelo candidato, no ato da inscricao:

I- - quanto & comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) - certiddo ou declaragdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

b) - carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Ill- - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
6.1 deste Edital:

a) - comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado;

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
serdo devolvidas.

6.3 — O candidato que tiver interesse na reducao da taxa
de inscricdo, devera se inscrever no primeiro dia do periodo
de inscricao.

6.4 — O recebimento e andlise dos documentos comproba-
torios serdo procedidos pela Secdo Técnica de Comunicagdes
da Unidade, apos verificacdo da autenticidade a documentagéo
apresentada serd encaminhada a Segdo Técnica de Desenvol-
vimento e Administracdo de Recursos Humanos para analise.

6.5 — O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo da taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscriges no dia 28-6-2013, a partir das 11 horas e, no caso
de indeferimeto, o prazo para interposicdo de recurso sera de 1
(um) dia atil contando a data de divulgacao.

7.DOS TITULOS E DAS PROVAS:

7.1- 0 concurso publico para Professor Substituto constara
das seguintes provas:

7.1.1. — Prova de Titulos - andlise de curriculum em que
serao analisadas as atividades de ensino na graduacao.

- Experiéncia Profissional na Especialidade - 12,0; Estagios
de Aperfeicoamento: Nacional - 2,0; Internacional - -3,0; Teses
Defendidas: Titulo de especialista - 2,0; Mestrado -3,0; Doutora-
do - - 4,0; Experiéncia em Ensino: - Graduagdo-3,0; Residéncia
médica -3,0; Participacdo Congressos, Jornadas, Reunides da
Especialidade:3,0; Trabalhos publicados: - 3,0; Trabalhos apre-
sentados em congressos:2,0.

7.1.2 — Prova Escrita

7.2 — A Prova escrita sera realizada no dia 04/07/2013, as
10 horas, na sala de reunides do Departamento de Cirurgia e
Ortopedia, Anexo Verde, da Faculdade de Medicina do Campus
de Botucatu, sito no Distrito de Rubi&o Junior, s/n — Botucatu
- SP.

7.3 — Os Titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos
para fins de inscrigdo no concurso, quando expedidos em cursos
de Poés-Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

7.4 - Os Titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

8. DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

8.1 —Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem pontuagdo igual ou superior a 5 (cinco), por pelo menos 2
(dois) membros da Comiss&o;

8.2 - Os candidatos serdo classificados em funcdo das
médias das pontuacdes atribuidas pelos membros da Comissao
Examinadora do concurso.

8.3 — No caso de empate nas médias das pontuagdes
serao considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

8.3.1 — Maior nota obtida na prova de titulos;

8.3.2 — Maior nota obtida na prova escrita;

8.3.3 — Maior idade.

8.4 — Em virtude do niimero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso os dispositivos da LC. 683/92 (reserva de
vagas a pessoa com deficiéncia fisica).

9 — Da Contratagao

9.1 — a contratacdo do Professor Substituto sera para o
periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2013, em jornada de
24 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT.

9.2— Por ocasido da contratagdo, necessariamente, o candi-
dato convocado devera apresentar declaracdo de bens e valores
que compdem o seu patrimdnio, nos termos do artigo 1° do
Decreto 41.865, de 16-6-97.

10 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1 - Cabera recurso a Congregacdo, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados da data da divulgagdo do resultado
final do concurso. A Congregacéo tera o prazo de 02 (dois) dias



